KALLELSE TILL ARSSTAMMA | BIOTAGE AB (publ)

Aktiedgarna i Biotage AB (publ), org.nr 556539-3138, med sate i Uppsala kommun, Uppsala l&n, kallas harmed till
arsstamma torsdagen den 4 juni 2020, kl. 16.00, pa Biotage AB:s huvudkontor, Vimpelgatan 5 i Uppsala.

Anmadlan, mm

Aktieagare som onskar delta i arsstimman ska

a) delsvara inford i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken fredagen den 29 maj 2020,
b) dels till bolaget anméla sin avsikt att delta i arsstimman senast fredagen den 29 maj 2020.

Anmalan om deltagande i arsstamman ska ske skriftligen till Biotage AB pa adress Box 8, 75103 Uppsala, eller via e-
post: deltagare@biotage.com. Vid anmélan bor foljande uppgifter uppges: namn, personnummer/organisationsnummer,
adress, telefonnummer, aktieinnehav samt uppgift om ombud och/eller antal bitraden (hogst tva).

Ombud, mm

Aktiedgare som foretrads genom ombud ska utfarda daterad fullmakt fér ombudet. Om fullmakten utfardats av juridisk
person ska bestyrkt kopia av registreringsbevis eller motsvarande for den juridiska personen bifogas. Fullmakten &r
giltig hogst ett ar fran utfardandet, eller under den langre giltighetstid som anges i fullmakten, dock langst fem ar fran
utfardandet. Fullmakten i original samt eventuellt registreringsbevis bor i god tid fére stimman skickas per brev till
Biotage AB pa adress Box 8, 75103 Uppsala. Fullmaktsformular finns att hamta pa www.biotage.com/fullmakt.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade maste, for att aga ratt att delta i arsstamman, tillfalligt inregistrera
aktierna i eget namn. Denna registrering maste vara verkstalld i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken senast
fredagen den 29 maj 2020 och aktiedgaren bor darmed i god tid fore denna tidpunkt begéra att forvaltaren ombesorjer
sadan omregistrering.

Ratt att begara upplysningar

Aktieagarna erinras om ratten att, vid arsstamman, stélla fragor till styrelsen och verkstallande direktcren i enlighet med
aktiebolagslagen 7 kap. 32 §. Aktieagare som vill skicka in fragor i forvag kan gora det via brev till Biotage AB, Box 8,
75103 Uppsala eller via e-post till deltagare@biotage.com.

Information med anledning av coronaviruset (covid-19)
Med anledning av den senaste tidens utveckling av spridningen av coronaviruset (covid-19) har Biotage vidtagit vissa
forsiktighetsatgarder infor arsstamman. Atgarderna vidtas for att minska risken fér smittspridning.

e Aktiedgare bor noga Overvdga att anvanda sig av mojligheten att delta genom ombud. Aktiedgare som
uppvisar symptom pa smitta (torrhosta, feber, andningsbesvar, halsont, huvudvark, muskel- och ledvark), har
varit i kontakt med personer som uppvisar symptom, har vistats i ett riskomrade eller tillhor en riskgrupp,
uppmanas sarskilt att nyttja sig av denna méjlighet. Fullmaktsformular finns att hamta pd www.biotage.com.

e  Externa gaster bjuds inte in.

e Ingen fortaring kommer att serveras fore eller efter arsstamman.

e Inget anforande av VD eller styrelseordféranden kommer att genomféras pa stamman.

e Arsstamman kommer att genomfdras pa kortast mojligast tid utan att inskranka aktiedgarnas rattigheter.

e Tagdrna ocksa del av Folkhalsomyndighetens information och rekommendationer.

Den fortsatta spridningen av coronaviruset (covid-19) och dess effekter &r alltjamt svar att med sakerhet beddma och

Biotage foljer utvecklingen noggrant. Om ytterligare forsiktighetsatgarder rérande bolagsstimman behover vidtas
kommer information om detta att publiceras pa bolagets webbplats, www.biotage.com.

Antal aktier och roster

Per dagen for denna kallelse finns det totalt 65 201 784 aktier och roster i bolaget. Bolaget innehar inga egna aktier per
dagen for denna kallelse.

Forslag till dagordning

Stdmmans dppnande och val av ordférande vid stdmman.

Upprattande och godké&nnande av rostlangd.

Godkéannande av dagordning.

Val av tva justeringspersoner.

Prévning av om stdmman blivit behdrigen sammankallad.

Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen och
koncernrevisionsberéattelsen.
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7. Beslut om faststallelse av resultatrakningen och balansrdkningen samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen.

8. Beslut om dispositioner betraffande bolagets resultat enligt den faststéllda balansréakningen.

9. Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledaméterna och verkstallande direktoren.

10. Faststallande av antalet styrelseledamdter som ska utses av stimman samt antalet revisorer.

11. Faststallande av arvoden at styrelsen och revisorerna.

12. Val av styrelseledamdter samt styrelseordforande.

13. Val av revisorer.

14. Beslut angaende valberedning.

15. Beslut om riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare.

16. Beslut angdende andring i bolagsordning.

17. Beslut om inférande av incitamentsprogram (LTIP).

18. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om emission av aktier.

19. St&mmans avslutande.

Valberedningens forslag

Punkterna 1 samt 10 till 13 — Val av ordférande vid bolagsstamman, faststallande av antalet styrelseledaméter
som ska utses av stamman, faststallande av arvode at styrelsen och revisorerna, val av styrelseledamoter samt
styrelseordférande och val av revisorer

Valberedningen for Biotage AB, bestdende av Marianne Flink, ordforande (utsedd av Swedbank Robur fonder), Vegard
Sgranet (utsedd av ODIN fonder), Christian Petersen (utsedd av Vind AS) och samt Torben Jérgensen (styrelsens
ordforande) foreslar foljande:

- Torben Jérgensen ska véljas till ordférande vid arsstimman.

- sex styrelseledamoter (utan suppleanter) ska utses.

- Ett fast styrelsearvode om 1 625 000 kronor ska faststéllas for perioden till och med slutet av &rsstaimman 2021 att
fordelas enligt foljande: ordforanden ska erhalla 500 000 kronor samt var och en av de dvriga av bolagsstimman valda
ledaméterna som inte ar anstallda i bolaget ska erhalla 225 000 kronor. Darutéver ska erséttning till medlemmar av
revisionskommittén utgd om sammanlagt hogst 145 000 kronor varav ordféranden ska erhalla 75 000 kronor och Gvriga
tvd medlemmar 35 000 kronor vardera samt att ersattning till medlemmar av ersattningsutskottet ska utga om
sammanlagt hogst 110 000 kronor varav ordféranden ska erhalla 60 000 kronor och vriga tvd medlemmar 25 000
kronor vardera.

- Arvode till revisorerna, for perioden till och med slutet av arsstamman 2021, ska of6randrat utga enligt godkand
rékning.

- Omval for tiden intill slutet av den arsstimma som halls 2021 foreslas sittande styrelseledaméterna Torben Jorgensen,
Peter Ehrenheim, Thomas Eklund, Karolina Lawitz, Asa Hedin och Mark Bradley. Torben Jérgensen foreslas till
ordforande for styrelsen.

- Omval foreslas av Deloitte AB, som meddelat att de avser utse Jonas Stahlberg som huvudansvarig revisor vid omval,
till bolagets revisor for tiden intill slutet av den arsstamma som hélls 2021. Forslaget dverensstammer med
revisionsutskottets rekommendation.

En presentation av samtliga personer som valberedningen foreslagit for val till styrelsen finns pa http://biotage.com.

Punkt 14 — Beslut angaende valberedning

Valberedningen foreslar att rsstamman beslutar enligt féljande:

Bolaget ska ha en valberedning bestdende av fyra ledaméter. Ledamdterna ska utgoras av en representant for var och en
av de tre till rostetalet storsta aktiedgarna som dnskar utse en sadan representant och styrelseordféranden som ocksa
kommer att kalla till valberedningens forsta mote. Valberedningen ska utféra vad som aligger valberedningen enligt
bolagsstyrningskoden. Valberedningens mandatperiod stracker sig fram till dess att ny valberedning utsetts.

Valberedningen ska konstitueras baserat pa aktieagarstatistik fran Euroclear Sweden AB per den sista bankdagen i
augusti manad och 6vrig tillforlitlig dgarinformation som tillhandahallits bolaget vid denna tidpunkt. Vid bedomning av
vilka som utgdr de tre till rostetalet storsta dgarna ska en grupp aktiedgare anses utgora en &gare om de (i)
&gargrupperats i Euroclear-systemet eller (ii) offentliggjort och till bolaget meddelat att de tréffat skriftlig
overenskommelse att genom samordnat utévande av réstratten inta en langsiktig gemensam hallning i friga om
bolagets forvaltning. Valberedningen ska inom sig utse en av ledaméterna till ordférande, vilket inte ska vara styrelsens
ordforande. Ordférande i valberedningen ska, om inte valberedningen beslutar annat, vara den ledamot som
representerar den till rostetalet storsta dgaren. Namnet pa de utsedda representanterna i valberedningen och de
aktieagare de foretrader ska offentliggoras sa snart de utsetts.

Om under valberedningens mandatperiod en eller flera aktiedgare som utsett ledaméter i valberedningen inte langre
tillhor de tre till rostetalet storsta aktiedgarna, sa ska ledamoter utsedda av dessa aktieagare stalla sina platser till



forfogande och den eller de aktiedgare som tillkommit bland de tre till réstetalet storsta aktiedgarna ska &ga réatt att utse
representanter. For det fall ledamot ld&mnar valberedningen innan dess mandatperiod ar till &nda ska den aktiedgare som
utsett ledamoten utse en ny ledamot. Om denne aktiedgare inte langre tillhor de tre till réstetalet storsta aktiedgarna ska
en ny ledamot utses i ovan angiven ordning. Om inte sérskilda skal foreligger ska inga forandringar ske i
valberedningens sammanséttning om endast marginella forandringar i rostetal &gt rum eller om forandringen intraffar
senare dn tre manader fore arsstimman. Aktiedgare som tillkommit bland de tre till rostetalet storsta dgarna till foljd av
en mera vasentlig forandring i rostetal senare an tre manader fore stamman ska dock ha rétt att utse en representant som
ska adjungeras till valberedningen. Aktiedgare som utsett representant till ledamot i valberedningen &ger ratt att
entlediga sadan ledamot och utse ny representant till ledamot i valberedningen. Forandringar i valberedningens
sammanséttning ska offentliggoras sa snart sédana skett.

Styrelsens forslag

Punkt 8 — Férslag till resultatdisposition
Styrelsen foreslar att ingen utdelning lamnas for verksamhetsaret 2019.

Punkt 15 — Beslut om riktlinjer for erséattning till ledande befattningshavare
Styrelsen foreslar att arsstamman antar riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare i bolaget.

Bolagets ersattningsmodell ska vara marknadsmassig och kunna besta av foljande delar: fast arslon, rorlig
kontantersattning, pensionsférmaner, dvriga formaner och avgangsvederlag. Den rorliga erséttningen ar kopplad till
vissa forutbestamda och métbara kriterier, och kan for verkstallande direktoren uppga till hogst 100 procent av den
fasta kontanta arslénen samt for 6vriga personer i koncernledningen uppga till hdgst 40 procent av den fasta kontanta
arslonen. Ersattningsriktlinjerna ska vara utformade sa att de framjar bolagets affarsstrategi och Iangsiktiga intressen,
inklusive dess hallbarhet.

Det fullstandiga forslaget till beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare finns tillgangligt pa
bolagets hemsida http://biotage.com.

Punkt 16 — Beslut angaende &ndring av bolagsordningen
Nedan &r de huvudsakliga dndringarna som foreslas stimman.

Andring Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse

1 § - Foretagshamn ”Bolagets firma ar” ”Bolagets foretagsnamn ar”

5 § - Avstdmningsbolag ”Bolagets aktier ska vara registrerade | “Bolagets aktier ska vara registrerade
i ett avstdmningsregister enligt lagen | i ett avstdmningsregister enligt lagen
(1998:1479) om kontofdéring av (1998:1479) om
finansiella instrument” vardepapperscentraler och

kontoféring av finansiella
instrument”

7 §- Styrelse ”Styrelsen ska besta av lagst fem (5) | ”Styrelsen ska besté av lagst fem (5)
och hdogst nio (9) ledamdéter med och hégst nio (9) ledamoter”
hogst fyra (4) suppleanter”

10 § - Aktiedgares réatt att delta i ”Aktiedgare som vill delta i ”Aktiedgare som vill delta i

bolagsstamma forhandlingarna vid bolagsstdmma, férhandlingarna vid bolagsstdamma,
skall dels vara upptagen i utskrift skall géra anmélan till bolaget senast
eller annan framstéllning av hela den dag som anges i kallelsen till
aktieboken avseende forhallandena stamman. Denna dag far inte vara
fem vardagar fore stamman, dels sondag, annan allmén helgdag,
gora anmalan till bolaget senast I6rdag, midsommarafton, julafton
klockan 16.00 den dag som anges i eller nyarsafton och inte infalla
kallelsen till stamman. Sistndmnda tidigare &n femte vardagen fore
dag far inte vara sondag, annan stimman.”
allmén helgdag, l6rdag,
midsommarafton, julafton eller
nyérsafton och inte infalla tidigare an
femte vardagen fore stimman.”

Punkt 17 — Beslut om inférande av incitamentsprogram (LTIP)
Styrelsen foreslar att bolagsstimman beslutar att anta ett langsiktigt incitamentsprogram i form av ett prestationsbaserat
aktieprogram for anstallda inom Biotage-koncernen ("LTIP 2020”) i enlighet med punkten 17 nedan.



http://biotage.com/

Forslag till beslut om antagande av LTIP 2020 inklusive sékringsatgarder
Programmet i sammandrag

LTIP 2020 foreslas omfatta VD, medlemmar i bolagets ledningsgrupp och andra nyckelanstallda, innebarande att
sammanlagt hogst 18 individer inom Biotage-koncernen ska kunna delta. Deltagarna kommer ges mdjlighet att
vederlagsfritt erhalla stamaktier inom ramen for LTIP 2020, sa kallade “’Prestationsaktier”, enligt de villkor som anges
nedan.

Inom ramen for LTIP 2020 kommer bolaget att tilldela deltagare rattigheter till Prestationsaktier, innebérande rétten att,
under forutséttning att vissa villkor ar uppfyllda, vederlagsfritt erhalla en Prestationsaktie ("Réattigheter”).

Villkor

En Rattighet kan utnyttjas forutsatt att deltagaren med vissa undantag, fran starten av LTIP 2020 for respektive
deltagare, till och med den dag som infaller tre ar dérefter (”Intjdnandeperioden”), fortfarande &r anstélld inom
Biotage-koncernen. Sista dag for start av LTIP 2020 ska vara dagen fore arsstamman for Biotage 2021. Utover kravet
pé deltagarens fortsatta anstallning enligt ovan ska det slutliga antalet Prestationsaktier som varije deltagare ar berattigad
att erhalla dven vara villkorat av prestationsvillkor enligt vad som foljer nedan:

(i) 50 procent av Prestationsaktierna kopplat till totalavkastning pa bolagets stamaktie (avkastning till aktieagarna
i form av kursuppgang samt aterinvestering av eventuella utdelningar under Intjanandeperioden)
(Prestationsvillkor 17),

(if) 25 procent av Prestationsaktierna kopplat till genomsnittlig rérelsemarginal (EBIT-marginal) under perioden
fr.o.m. rdkenskapséret 2020 t.o0.m. rdkenskapsaret 2022 ("Matperioden”) (”Prestationsvillkor 2), och

(iii) 25 procent av Prestationsaktierna kopplat till genomsnittlig organisk forsaljningstillvéxt under Matperioden
(’Prestationsvillkor 3”).

Deltagare kommer under Prestationsvillkor 1 vara berattigad att erhalla 50 procent av Prestationsaktierna om
totalavkastningen for bolagets stamaktie uppgar till eller dverstiger 64,3 procent (motsvarande 18 procent per &r) under
Intjanandeperioden. For att tilldelning ska ske under Prestationsvillkor 1 méste totalavkastningen for bolagets stamaktie
overstiga 26 procent (motsvarande 8 procent per ar) under Intjanandeperioden. Mellan dessa nivéer erhalls
Prestationsaktier linjart.

Under Prestationsvillkor 2 kommer deltagare vara beréttigade att erhalla 25 procent av Prestationsaktierna om den
genomsnittliga rérelsemarginalen uppgar till eller Gverstiger 20 procent under Métperioden. For att tilldelning ska ske
under Prestationsvillkor 2 maste den genomsnittliga rorelsemarginalen Gverstiga 17 procent under Matperioden. Mellan
dessa nivaer erhalls Prestationsaktier linjart.
Slutligen kommer deltagare under Prestationsvillkor 3 vara berattigade att erhalla 25 procent av Prestationsaktierna om
den genomsnittliga forsaljningstillvaxten uppgar till eller éverstiger 11 procent under Métperioden. For att tilldelning
ska ske under Prestationsvillkor 3 maste den genomsnittliga forséljningstillvaxten 6verstiga 7 procent under
Maétperioden. Mellan dessa nivaer erhalls Prestationsaktier linjart.
Réttigheterna
For Rattigheterna ska, utéver vad som anges ovan, foljande villkor géalla:

o  Rittigheterna erhalls vederlagsfritt senast dagen fore arsstimman for Biotage 2021.

o Rattigheterna intjdnas under Intjdnandeperioden.

e Rattigheterna kan inte 6verlatas eller pantsattas.



e Varje Rattighet ger deltagaren ratt att vederlagsfritt erhalla en Prestationsaktie efter Intjanandeperiodens slut
(med vissa undantag dar erhallandetidpunkten kan tidigareldggas), under forutsattning att deltagaren, med
vissa undantag, fortfarande ar anstélld i Biotage-koncernen vid Intjanandeperiodens slut.

Utformning och hantering

Styrelsen, eller ett av styrelsen sarskilt inréttat utskott, ska ansvara for den ndrmare utformningen och hanteringen av
villkoren for LTIP 2020, inom ramen for ndmnda villkor och riktlinjer innefattande bestdmmelser om omrékning i
héndelse av mellanliggande fondemission, split, foretrddesemission och/eller andra liknande handelser. Ingen
omrakning kommer att ske i férhallande till lamnade utdelningar. | samband med eventuella omrékningar ska styrelsen
&ga réatt att gora anpassningar for att uppfylla séarskilda utldndska regler eller marknadsforutséattningar. Styrelsen ska
&ven &ga ratt att vidta andra justeringar om det sker betydande férandringar i Biotage-koncernen eller dess omvérld som
skulle medfora att de beslutade villkoren for LTIP 2020 inte langre uppfyller dess syften eller motiven for forslaget,
innefattande bland annat att justeringar kan komma att beslutas vad avser Prestationsvillkoren, samt utgangspunkterna
for sadan berakning, och tillviaxtmalen enligt LTIP 2020 till foljd av eventuella effekter med anledning av eller
relaterade till Covid-19.

Fordelning av Rattigheter

Deltagarna ar indelade i olika kategorier och i enlighet med ovanstaende kommer LTIP 2020 att innebéra att foljande
Rattigheter ska kunna tilldelas deltagare inom de olika kategorierna:

Kategori Maximalt antal | Maximalt antal Maximalt antal
personer Réttigheter Réttigheter per person inom
kategorin

32699 32699
VD 1

130 790 11890
Bolagets 11
ledningsgrupp

32 694 5 449
Nyckelanstallda 6

Erhallande av Prestationsaktier i enlighet med LTIP 2020 och sakringsatgarder

For att kunna genomféra LTIP 2020 pa ett kostnadseffektivt och flexibelt satt, har styrelsen dvervagt olika metoder for
overlatelse av stamaktier till deltagare i LTIP 2020. Styrelsen har darvid funnit det mest kostnadseffektiva alternativet
att vara, och foreslar darfor att bolagsstimman beslutar om (a) att bemyndiga styrelsen att besluta om en riktad
nyemission av hogst 243 313 C-aktier till medverkande bank, varav hogst 47 130 C-aktier ska kunna emitteras for att
tacka eventuella sociala avgifter med anledning av LTIP 2020, och (b) att bemyndiga styrelsen att besluta om aterkép
av samtliga emitterade C-aktier i enlighet med nedan.

Efter omvandling av C-aktierna till stamaktier avses stamaktierna 6verlatas dels till deltagare i LTIP 2020, dels i
marknaden for att kassaflodesmassigt sakra sociala avgifter relaterade till LTIP 2020. For detta andamal foreslar
styrelsen att bolagsstimman beslutar om (c) att besluta om vederlagsfri dverlatelse av hogst 196 183 egna stamaktier till
deltagare i enlighet med LTIP 2020 och att hogst 47 130 stamaktier ska kunna Gverlatas for att sdkra sociala kostnader
med anledning av LTIP 2020.

Omfattning och kostnader for LTIP 2020

LTIP 2020 kommer att redovisas i enlighet med IFRS 2 vilket innebér att Rattigheterna ska kostnadsféras som en
personalkostnad Gver Intjanandeperioden. Kostnaden for LTIP 2020 antas uppga till maximalt cirka 15,4 miljoner
kronor, exklusive sociala avgifter, beraknad enligt IFRS 2 pa grundval av féljande antaganden: (i) att 196 183
Rattigheter tilldelas, (ii) att aktiepriset vid start for LTIP 2020 uppgar till 115 kronor per stamaktie, (iii) att
prestationsvillkoren uppfylls fullt ut. Baserat pa samma antaganden som ovan, samt under forutséttning om sociala
avgifter om cirka 24 procent och en totalavkastning for bolagets stamaktie (inklusive aterinvestering av eventuella
utdelningar) om 64,3 procent fran start av LTIP 2020 fram till dess att deltagarna tilldelas aktier, beraknas kostnaderna
for sociala avgifter uppga till cirka 8,7 miljoner kronor. Tillsammans med IFRS 2-kostnaden resulterar det darmed i
beraknade kostnader om maximalt cirka 8,0 miljoner kronor per ar.



Effekter pa viktiga nyckeltal och utspadning

Vid maximal tilldelning av Prestationsaktier kommer 196 183 stamaktier att tilldelas deltagare enligt LTIP 2020, samt
att 47 130 stamaktier kommer att anvandas for att tdcka eventuella sociala avgifter till foljd av LTIP 2020, vilket
innebdr en utspadningseffekt om cirka 0,37 procent av antalet stamaktier i bolaget.

Givet ovanstaende antaganden avseende omfattning och kostnader, samt att LTIP 2020 inforts under 2018 istallet,
berdknas att nyckeltalet resultat per aktie for helar 2019 hade minskat fran 2,87 kronor till cirka 2,77 kronor.

Andring av bolagsordning

For att mojliggora emission av C-aktier inom ramen for LTIP 2020 enligt ovan, foreslar styrelsen att arsstimman
beslutar om andring av bolagsordningen. De foreslagna &ndringarna innebér bland annat att bolaget infor ett nytt
aktieslag, C-aktier, varigenom 4 § i bolagsordningen kompletteras.

Styrelsen foreslar i huvudsak foljande:

o 4 8§ foreslas kompletteras s att aktier kan utges i tva aktieslag, betecknade stamaktier och C-aktier. Stamaktier
har en rost och C-aktier har 1/10 rost. Aktier av varje aktieslag kan ges ut till ett antal motsvarande hela
aktiekapitalet.

o 4 §foreslas kompletteras sd att C-aktie inte berattigar till vinstutdelning. Vid bolagets uppl6sning berattigar C-
aktier till lika del i bolagets tillgdngar som 6vriga aktier, dock inte med hogre belopp &n vad som motsvarar
aktiens kvotvérde.

e 4§ foreslas kompletteras genom att skrivningar avseende foretradesréatt infors.

o 4§ foreslas kompletteras sa att bolagets styrelse dger besluta om minskning av aktiekapitalet genom inlésen av
samtliga C-aktier, varvid innehavare av C-aktie skall vara skyldig att 16sa in sina C-aktier for ett 16senbelopp
som motsvarar kvotvérdet.

o 4 §foreslas kompletteras sd att C-aktie som innehas av bolaget ska pa beslut av styrelsen omvandlas till
stamaktie.

Styrelsen foreslar att befintliga aktier i bolaget ska vara stamaktier.
Bemyndigande for styrelsen att besluta om emission av C-aktier

Styrelsen foreslar att bolagsstaimman beslutar att bemyndiga styrelsen att under tiden intill arsstimman 2021, vid ett
eller flera tillfallen, 6ka bolagets aktiekapital med hégst 338 205,07 kronor genom emission av hdgst 243 313 C-aktier,
vardera med kvotvarde om en (1,39) krona. De nya aktierna ska, med avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt, kunna
tecknas av medverkande bank till en teckningskurs motsvarande kvotvérdet. Syftet med bemyndigandet samt skalet till
avvikelsen fran aktieagarnas foretradesratt vid genomfoérande av emissionen ar att sékerstalla leverans av aktier till
anstallda i enlighet med det langsiktiga incitamentsprogrammet samt for att tacka eventuella sociala kostnader med
anledning av LTIP 2020.

Bemyndigande for styrelsen att besluta om &terkop av egna C-aktier

Styrelsen foreslar att bolagsstamman beslutar att bemyndiga styrelsen att under tiden intill arsstimman 2021, vid ett
eller flera tillfallen, besluta om aterkdp av C-aktier. Aterkdp far endast ske genom ett forvarvserbjudande som riktats
till samtliga agare av C-aktier och ska omfatta samtliga utestdende C-aktier. Forvarv ska ske till ett pris motsvarande
aktiens kvotvarde. Betalning for forvarvade C-aktier ska ske kontant. Syftet med det foreslagna aterképsbemyndigandet
&r att sakerstalla leverans av Prestationsaktier i enlighet med LTIP 2020 samt for att tdcka eventuella sociala kostnader
med anledning av LTIP 2020.

Beslut om 6verlatelse av egna stamaktier

Styrelsen foreslar att bolagsstamman beslutar att C-aktier som bolaget forvarvar med stod av bemyndigandet om
aterkop av C-aktier i enlighet med ovan kan, efter omvandling till stamaktier, verlatas vederlagsfritt till deltagarna i



LTIP 2020 i enlighet med beslutade villkor samt dverlatas for att ticka eventuella sociala kostnader med anledning av
LTIP 2020.

Styrelsen foreslar darfor att stimman beslutar att hogst 196 183 stamaktier ska kunna 6verlatas till deltagare i enlighet
med villkoren for LTIP 2020, samt att hogst 47 130 stamaktier ska kunna dverlatas pa Nasdaq Stockholm, inklusive
genom finansiell mellanhand, till ett pris inom det vid var tid registrerade kursintervallet for att tdcka eventuella sociala
avgifter i enlighet med villkoren for LTIP 2020. Antalet aktier som kan Gverlatas ar foremal for omréakning till foljd av
mellanliggande fondemission, split, foretrddesemission och/eller andra liknande handelser.

Motiv for forslaget

Syftet med LTIP 2020 &r att skapa forutsattningar for att motivera och behalla kompetenta medarbetare i Biotage-
koncernen samt att 6ka samstammigheten mellan medarbetarnas, aktiedgarnas och bolagets malsattningar samt hoja
motivationen till att nd och évertraffa bolagets finansiella mal. LTIP 2020 har utformats sa att programmet omfattar,
sdval nuvarande som framtida, medlemmar i bolagets ledningsgrupp och andra nyckelpersoner.

Genom att erbjuda Rattigheter som ar baserade pa dels aktiekursutvecklingen, dels finansiella mal, premieras
deltagarna for okat aktieagarvarde/vardeskapande atgarder. LTIP 2020 belénar dven anstalldas fortsatta lojalitet och
darigenom den langsiktiga vardetillvéixten i bolaget. Mot bakgrund av detta anser styrelsen att LTIP 2020 kommer att fa
en positiv effekt pa Biotage-koncernens framtida utveckling och kommer féljaktligen att vara fordelaktigt for bade
bolaget och dess aktiedgare.

Beredning av forslaget

LTIP 2020 har utarbetats av bolagets styrelse och dess ersattningsutskott i samrad med externa radgivare. LTIP 2020
har behandlats av styrelsen vid sammantréde i mars 2020.

Majoritetskrav

For giltigt beslut enligt punkten 17 ovan erfordras att beslutet bitrads av aktiedagare med minst nio tiondelar av saval de
avgivna rosterna som de vid stdmman foretradda aktierna.

Punkt 18 — Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om emission av aktier

Styrelsen foreslar att arsstimman fattar beslut om att bemyndiga styrelsen att langst intill arsstimman 2021, vid ett eller
flera tillfallen och med eller utan avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt, fatta beslut om emission av aktier. Styrelsen
ska dga besluta att teckning av aktie ska ske mot kontant betalning eller betalas med apportegendom eller i annat fall pa
villkor som avses i 2 kap 5 § andra stycket 1-3 och 5 aktiebolagslagen eller att aktie ska tecknas med kvittningsratt. Vid
styrelsens beslut om nyemission av aktier mot kontant betalning ska de gamla aktiedgarna &ga foretradesrétt till
teckning. Styrelsens beslut om emission av aktier far medfora en sammanlagd 6kning av antalet aktier i bolaget med
hdgst 6 520 000 aktier. Trots vad som ségs ovan om foretradesrétt for befintliga aktiedgare vid emission av aktier mot
kontant betalning ska riktad emission kunna ske for finansiering av forvarv av foretag eller del av foretag. Vid beslut
om riktad kontantemission av aktier ska emissionen genomforas pad marknadsméssiga villkor. Styrelsen ska dven
bemyndigas att med iakttagande av ovanstaende villkor fatta beslut om de 6vriga villkor som styrelsen finner
erforderliga for att genomfora emissionerna.

Skalet for ratten att avvika fran aktieigarnas foretradesratt ar att mojliggora for bolaget att pa ett snabbt och effektivt
sétt finansiera forvarv av foretag eller del av foretag. Utspadningseffekten vid fullt utnyttjande av bemyndigandet
motsvarar cirka 9,99 procent av aktiekapital och roster.

Styrelsen, eller den styrelsen utser, ska bemyndigas att vidta de smérre justeringar i bolagsstdmmans beslut som kan
visa sig erforderliga i samband med registrering vid Bolagsverket. For giltigt beslut av stdmman enligt styrelsens
forslag ovan erfordras att beslutet bitratts av aktiedgare med minst tva tredjedelar av saval de avgivna résterna som de
aktier som ar foretradda vid stdimman.

Behandling av personuppgifter
For information om hur dina personuppgifter behandlas hanvisas till den integritetspolicy som finns tillganglig pa
Euroclears hemsida www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

Handlingar

Redovisningshandlingar och revisionsberattelse samt fullstandigt forslag till beslut enligt punkterna 15-17 ovan samt
revisorns yttrande enligt 8 kap 54 § aktiebolagslagen och styrelsens redogorelse enligt 18 kap 4 § aktiebolagslagen samt
valberedningens motiverade yttrande kommer att hallas tillgangliga hos bolaget pa adress Vimpelgatan 5 i Uppsala



senast torsdagen den 14 maj 2020. Ndmnda handlingar kommer &ven att sdndas till samtliga aktiedgare som anmaler att
de avser delta i stimman och évriga aktiedgare som sa begar samt kommer handlingarna att finnas tillgingliga pé
bolagets hemsida www.biotage.com och vid bolagsstamman.

Uppsala i april 2020
Biotage AB (publ)
Styrelsen



